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事业单位法人年度报告书
（  2022  年度）
	单 位 名 称
	兴和县第二中学


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	兴和县第二中学

	
	宗旨和
业务范围
	宗旨:实施初中义务教育 促进基础教育发展.业务范围:初中学历教育.

	
	住    所
	兴和县城关镇

	
	法定代表人
	王力强

	
	开办资金
	2050（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	兴和县教育体育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	1894
	1787

	网上名称
	兴和县第二中学.公益
	从业人数
	152

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	本单位章程情况 我校以《学校章程》为依据，制定了“兴和二中精细化管理岗位责任”制度，“评优评先”等各项规章制度，进一步细化了管理内容，明确了管理部门，规范了管理形式，管理文化更加合情合理合法，形成了用制度管人、管事，制度面前人人平等的良好局面。 开展业务活动情况 1、立德树人:学校开展“行为习惯达标”“智慧班主任”“中小学德育工作指南”、“家长学校、家长会、大家访”、“课间十分钟时间，开展故事分享、好书推荐、经典诵读活动”、“兴礼和校、德润人生”等活动。 2、依法治教:校领导每学年进行四次法制教育专题讲座，讲座面向全体学生，与《中学生守则》《中学生日常行为规范》和《兴和二中管理制度》有机结合，此外还聘请法制副校长、本县知名法官、律师等来校举办法制专题讲座，收到了良好效果。 3、综合改革:从校长队伍建设到教师队伍建设进行了多方面的工作。 三、取得的经济效益 1、我校45周岁以下班主任及部分中青年教师报名参加了心理咨询师培训班学习，本年度有8名教师参加了资格考试，5名教师取得了心业 理咨询师资格证书，为学校顺利有效的开展心理健康教育工作提供了专 业师资保障。 2、本年度我校先后多次派出年轻教师到北京等地参加培训、访学、挂职锻炼，专业培训达到200学时以上。 3、学校根据师德标兵评选方案，每个年度评选校级师德标兵5名并进行宣传和表彰奖励。 4、全年教师队伍各类培训达到100多学时，评选出“能力提升培训”积极分子10名。 5、加强学科与信息技术整合研究，努力提高教师教育信息化水平，积极开展“一课一名师，一师一优课”活动，年内晒课60余人次。 6、学校制定了学困生帮扶制度，要求全体任课教师都要对学困生进行帮扶，帮扶人数要和周课时数一致，每周要进行一次学业辅导、一次励志教育，每学期评选帮扶学困生先进个人10名，以上做法在控辍保学中作用明显。 7、由于受疫情影响，去年全市的体育活动较少，但是我校女子足球队在2022年获得“县长杯”足球比赛中荣获了第一名的优异成绩，“市长杯”足球比赛中又荣获了第二名的好成绩，目前我校是国家级足球特色学校。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	w

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	我校通过兴和县团委接受北京希望之星1+1项目对全校13名学生进行了资助，每人1000元，共计13000元。


填表人： 郭晨暾  联系电话：13664058361  报送日期：2023年03月27日
