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事业单位法人年度报告书
（  2022  年度）
	单 位 名 称
	化德县职工服务中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	化德县职工服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	承担职工服务平台运行维护、困难救助、法律咨询等服务，吸引和组织职工参加经济建设和改革、努力完成经济和社会发展任务的职能。帮助职工提供思想政治觉悟和文化素质的职能，一些合理化建议、职工运动会、文艺晚会等也是通过工会来组织。

	
	住    所
	化德县长顺镇长春大街

	
	法定代表人
	宋媛媛

	
	开办资金
	2（万元）

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	化德县总工会

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	2
	2

	网上名称
	无
	从业人数
	10

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	1、强化困难职工帮扶救助工作，职工服务中心要继续按照帮扶救助实施方案要求，进一步完善相关制度，建立健全困难职工入户走访和核查的长效工作机制，明确困难职工解困脱困各个工作环节中的责任单位、责任人，层层压实责任。确保困难职工建档立卡和解困脱困工作规范有序。 2、健全帮扶机制。不断完善各种工作机制，规范各种工作成效，建立了服务中心工作制度，帮扶资金管理使用办法，使帮扶救助工作经常化、制度化、规范化。 3、健全困难职工档案。坚持“发现一个，录入一个、帮扶一个”及“依档帮扶”的原则，不断完善了困难职工档案，对困难职工实行动态管理。服务中心人员及时对全县困难职工情况进行详细的调查，摸清了困难职工的情况，并进行分类录入全国工会帮扶系统，及时更新，随时调阅。4、进一步开展俩节送温暖。建立长效机制，确保困难职工帮扶工作取得实效。 三、 取得的主要社会效益： 1.激发广大职工的创造性和积极性 2、提升职工的工作热情和工作效率 3、提高职工生产产品效率 4、降低职业风险率 5、提高困难职工人员生产劳动积极性，间接提高其他员工积极性。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	优秀

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 张志恒  联系电话：18647462864  报送日期：2023年02月28日
